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Balatonszabadi Aranyalma Ovodaja és Bolcsddéje

8651 Balatonszabadi Vak Bottyan 139.

1. Alapito okirat szerinti feladatellatas

1.1. adattabla

Feladatellatasi helyenkent kell kitolteni

Feladatellatasi hely neve, cime
(telephely vagy tagintézmény)

8651 Balatonszabadi Vak Bottyan 139.
8651 Balatonszabadi Vak Bottyan 94.

TELEFONSZAM VEZETEKES 06/84 355-042
TELEFONSZAM MOBIL 06-20/4218054
E-MAIL ovodavezeto@balatonszabadiovoda.hu
OVODA-VEZETO NEVE Pintér Anett
OVODATITKAR vagy UGYVITELI Szaboné Halmos I1diko
ALKALMAZOTT NEVE:
NAPONTA HANY ORABAN LATJA |8
EL A FELADATOT?
ELERHETOSEGE Telefon: 06- | e-mail:
84/355-042 ovodatitkar@balatonszabadiovoda.hu

OVODAI CSOPORTOK ADATAI

(csak a csoportok darabszamat kell beirni, nem a gyermekek 1étszamat)

KISCSOPORT

KOZEPSO CSOPORT

NAGYCSOPORT

VEGYES CSOPORT

Az 6voda engedélyezett csoportszama

()YODA’PEDAG(')GUSOK
LETSZAMA (f6)

DAJKAK LETSZAMA (f6)

A oo [DB],

TECHNIKAI DOLGOZOK ADATAI

MUNKAKQR LETS;AM
MEGNEVEZESE (FO)

FOGLALKOZTATASI IDO
heti hany ora

KONYHAI KISEGITO

40

FOSZAKACS

40

SZAKACS, DIETAS
SZAKACS

40

ELELMEZESVEZETO

40

ol » |k~

UDVARQOS
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Balatonszabadi Aranyalma Ovodaja és Bolcsédéje

8651 Balatonszabadi Vak Bottyan 139.

1.2. adattabla Humanerdforrds

Ssz NEVSOR BEOSZTASA, EGYEB MEGBIZASAI
MUNKAKORE
1 Pintér Anett intézményvezeto Alapitvany elnoke
2 Andras-Cserven Réka ovodapedagdgus
3 Csikosné Vonndk Zsuzsanna ovodapedagdgus Kozalkalmazotti Tanacs elndke
4 Horvath Krisztina 6vodapedagdgus ovodavezet6-helyettes
5 Horvath Eva ovodapedagdgus
6 Hegediis Robertné ovodapedagdgus
7 Pirkhofferné Kiss Erzsébet ovodapedagdgus munkavédelmi felelds
8 Troppert Alexandra o6vodapedagdgus
9. | Rozs Nikolett pedagdgiai asszisztens
10 | Csap6 Tamasné dajka
11 | Szabadiné Jakli Beatrix dajka
12 | Fazekasné Lengyel Maria dajka
13 | Szentpéteri Jozsefné dajka
14 | Talabérné Molnar Melinda ¢lelmezésvezetd Alapitvany titkdra
15 | Vajai Kdlmanné foszakécs
16 | Horvathné Tal Kinga diétas szakacs
17 | Kissné Peiter Kinga konyhai kisegito,
szakacs
18 | Bévardi Bernadett konyhai kisegitd
19 | Roznarné Meilinger Melinda konyhai kisegit6
20 | Szili Laszloné konyhai kisegitd
21 | Kovécs Edina konyhai kisegitd
22 | Szab6né Halmos I1dikd ovodatitkar
23 | Panyi Timea takarito
1.3. adattabla Ovodapedagégusok dltal elldtott feladatelldtdsi érdk adatai
Ssz. OVODAPEDAGOGUS NEVE Gyakornok | neveléssel-oktatassal lekotott orak
(ha igen kérjiik szédma [Ora/hét]
X-el jeldlni)
1 Andras-Cserven Réka X 26
2 Csikosné Vonndk Zsuzsanna 32
3 Dora Patricia Szimonetta X 26
4 Horvath Krisztina 24
5 Troppert Alexandra 32
6 Horvath Eva 32
7 Hegediis Robertné 32
8 Pirkhofferné Kiss Erzsébet 32
9 Pintér Anett 10
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Balatonszabadi Aranyalma Ovodaja és Bolcsédéje

8651 Balatonszabadi Vak Bottyan 139.

1.4. adattabla Az ovodai csoportokhoz rendelt humanerdforras adatai

Ssz

A csoport
fantazia

megnevezése
(pl. Maci)

Csoport tipusa
(kérjiik x-szel
jelolni a
megfeleldt)

Pedagogusok neve

Neveléssel
oktatassal
lekotott
orak
szZama
[6ra/hét]

Dajka neve

Katica homogén /
életkor
szerint

osztott

Dora Patricia
Szimonetta

26

heterogén/ | X
vegyes
¢letkort

Csikdsné Vonnak
Zsuzsanna

32

Csap6 Tamasné

Csiga homogén /
életkor
szerint

osztott

heterogén/ | X
vegyes
¢letkora

Horvath Krisztina
Troppert Alexandra

24
32

Szentpéteri Jozsetné

Napocska homogén /
életkor
szerint

osztott

heterogén/ | X
vegyes
¢letkoru

Horvath Eva
Hegediis Robertné

32
32

Fazekasné Lengyel
Maria

Szivecske homogén /
életkor
szerint

osztott

heterogén/ | X
vegyes
¢letkoru

Pirkhofferné Kiss
Erzsébet
Andras-Cserven
Réka

32

26

Szabadiné Jakli
Beatrix

1.5. adattabla Helyettesitési rend

Ssz.

KI HELYETTESITI (NEV)

A HELYETTESITETT BEOSZTASA

Horvath Krisztina

Ovodavezetd
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Balatonszabadi Aranyalma Ovodaja és Bolcsédéje
8651 Balatonszabadi Vak Bottyan 139.

1.6 adattébla MUNKAIDOBEOSZTAS, MUNKAREND

Ovodai | Ovoda- Neveléssel- Hétfo Kedd Szerda Csiitortok | Péntek
csoport | pedagégus oktatassal lekotott
neve neve orak szama
(no)
orakedvezmény
mértéke, jogcime
Orszdgos
pedagogiai szakmai
ellendrzésben vesz
reszt
Minésitésben vesz
reszt
Szakszervezeti
tisztségviseld
KT elndk, tag
katica Dora Patricia | 26 gyakornok A7-12.30 | Ai7-12.30 | Ai7-12.30 | Ai7-12 A:7-12
Szimonetta B:11-16.30 | B:11-16.30 | B:11-16.30 | B:11.30- B: 11.30-
16.30 16.30
Csikosné 32, A:10.30-17 | A:10.30-17 | A:10.30-17 | A:10.30-17 A:l1-17
Vonnak Ko6zalkalmazotti B:7-13.30 B:7-13.30 B:7-13.30 B:7-13.30 B:7-13
Zsuzsanna Tanacs elnoke,
BECS vezetdje
6 ora
orakedvezmény
napocska | Horvath Eva 32 BECS tag, A:7-13.30 | A:7-13.30 | A:7-13.30 | A:7-13.30 A:7-13
KSnyvtaros B:10-16.30 | B:10-16.30 | B:10-16.30 | B:10-16.30 ?élgdso-
Hegeduis 32 A:7-13.30 | A:7-13.30 | A:7-13.30 | A:7-13.30 A:7-13
Robertné B:10-16.30 | B:10-16.30 | B:10-16.30 | B:10-16.30 B:10.30-
16.30
szivecske | Andras- 26 gyakornok All.- A:ll.- A:11.30- A:11.30- A:11.30-
Cserven Réka 16.30 16.30 16.30 16.30 16.30
B:7-12.30 B:7-12.30 B: 7-12 B: 7-12 B:7-12
Pirkhofferné 32 thz-és A:7-13.30 | A:7-13.30 | A:7-13.30 | A:7-13.30 A:7-13
Kiss Erzsébet munkavédelmi B:10-16.30 | B:10-16.30 | B:10-16.30 | B:10-16.30 B:10.30-
felelds 16.30
csiga Horvath 24 ovodavezetd- A:7-13.30 | A:7-13.30 | A:7-13.30 | A:7-13.30 A:7-13
Krisztina helyettes B:10-16.30 | B:10-16.30 | B:10-16.30 | B:10-16.30 Esélgdso-
Troppert 32 A:7-13.30 | A:7-13.30 | A:7-13.30 | A:7-13.30 A:7-13
Alexandra B:10-16.30 | B:10-16.30 | B:10-16.30 | B:10-16.30 B:10.30-
16.30
Pintér Anett 10, 7.30-16 7.30-16 7.30-16 7.30-16 8.00-14
intézményvezeto,
BECS tag,
Alapitvany elnoke
copyright O©www.ovodaiszakerto.hu 6




Balatonszabadi Aranyalma Ovodaja és Bolcsédéje
8651 Balatonszabadi Vak Bottyan 139.

OVODATITKAR vagy ADMINISZTRATOR

NEV Hétfo Kedd Szerda Csiitortok | Péntek
Szaboné Halmos 11diké 7.30-16 7.30-16 7.30-16 7.30-16 7.30 -13.30
DAJKAK
Ovodai NEV Hétfo Kedd Szerda Csiitortok | Péntek
csoport
neve
Katica Csapb Tamasné 7.30-15.30 | 7.30-15.30 | 7.30-15.30 | 7.30-15.30 | 7.30-15.30
szivecske Szabadiné Jakli Beatrix 7.30-15.30 | 7.30-15.30 | 7.30-15.30 7.30-15.30 7.30-15.30
csiga Szentpéteri Jozsefné A:730- | A 7.30- | A 7.30-15- | A 7.30-15- | A 7.30-15-30-
15-30- 15-30- 30- 30- B: 8-16
B: 8-16 B: 8-16 B: 8-16 B: 8-16
napocska | Fazekasné Lengyel Maria A 730- | A 7.30- |A:7.30-15- | A 7.30-15- | A: 7.30-15-30-
15-30- 15-30- 30- 30- B: 8-16
B: 8-16 B: 8-16 B: 8-16 B: 8-16
Pedagogiai asszisztens
NEV Hétfo Kedd Szerda Csiitortok | Péntek
Rozs Nikolett 8.30-16.30 | 8.30-16.30 | 8.30-16.30 8.30-16.30 8.30-16.30
KONYHASOK
NEV Hétfo Kedd Szerda Csiitortok Péntek
Vajai KAalmanné A:6.30.-14.30. | A:6.30.-14.30. | A:6.30.-14.30. A:6.30.-14.30. A:6.30.-14.30.
Kissné Peiter Kinga A6.30.-14.30. | A:6.30.-14.30. | A:6.30.-14.30. | A:6.30.-14.30. | A:6.30.-14.30.
B:8-16 B:8-16 B:8-16 B:8-16 B:8-16
Bévardi Bernadett A6.30.-14.30. | A:6.30.-14.30. | A:6.30.-14.30. | A:6.30.-14.30. | A:6.30.-14.30.
B:8-16 B:8-16 B:8-16 B:8-16 B:8-16
Roznarné Maﬂinger Melinda | A:6.30.-14.30. | A:6.30.-14.30. | A:6.30.-14.30. A:6.30.-14.30. A:6.30.-14.30.
B:8-16 B:8-16 B:8-16 B:8-16 B:8-16
Horvathné Tal Kinga A:9-12 A9-12 A:9-12 A:9-12 A:9-12
Szili Laszloné A6.30.-14.30. | A:6.30.-14.30. | A:6.30.-14.30. | A:6.30.-14.30. | A:6.30.-14.30.
B:8-16 B:8-16 B:8-16 B:8-16 B:8-16
Kovacs Edina A6.30.-14.30. | A:6.30.-14.30. | A:6.30.-14.30. | A:6.30.-14.30. | A:6.30.-14.30.
B:8-16 B:8-16 B:8-16 B:8-16 B:8-16
Panyi Timea A6.30.-14.30. | A:6.30.-14.30. | A:6.30.-14.30. | A:6.30.-14.30. | A:6.30.-14.30.
B:8-16 B:8-16 B:8-16 B:8-16 B:8-16
Egyéb technikai dolgozo
NEV Hétfo Kedd Szerda Csiitortok Péntek
Talabérné Molnar Melinda 6.30-15 6.30-15 6.30-15 6.30-15 6.30-12.30
copyright ©www.ovodaiszakerto.hu 7




Balatonszabadi Aranyalma Ovodaja és Bolcsddéje
8651 Balatonszabadi Vak Bottyan 139.

1.7 adattabla Az évoda belsé kommunikdcios rendszere

Az 6voda belsd kommunikacios rendszere

PEDAGOGIAI-SZAKMAI KOORDINACIOS

MEGBESZELESEK SZERVEZESE

minden héten hétfén, 13.30-15

TECHNIKAI DOLGOZOK KOORDINACIOS
MEGBESZELESEINEK SZERVEZESENEK

kéthetente kedden, 14-15-ig

IDEJE
1.8. adattabla (Varhato létszam oktober 1-én)
Alapit6 okirat szerint ellatott feladat
ovodai ebbdl a tobbi ebbdl nemzeti- Alapité Féréhely napi nyitva | napi nyitva Ovodai
nevelésben | gyermekkel egyiitt | séghez tartozék okirat kihaszndltsag | tartds tol-ig | tartdsi ora csoportok
résztvevd nevelhetd sajatos | ovodai nevelése szerinti % szama
0SSzes nevelési igényii fo maximali-
f6 gyermekek ovodai san
nevelése felveheto
16 gyermekléts
zdam
1 0 120 100 6:30-17:00| 10.5 4

2. Feladat-ellatast varhatéan jellemzé adatok

2.1. adattabla

Ovodasgyermekek varhaté létszam mutatoi
A feladat ellatasi hely megnevezése Balatonszabadi Aranyalma Ovodaja és Bolcsddéje
Felveheté maximalis gyermeklétszam 120 16
Ovodai csoportok szama 4 csoport
Varhato adatok 01.okt 31. dec
Ovodas gyermekek 1étszama 99 105
Tényleges gyermeklétszam alapjan 25 26
meghatarozott csoport atlaglétszam
fo/csoport
SNI Iétszam 1 1
Etkez$ gyermekek 1étszama 99 105
Félnapos 6vodas 0
Veszélyeztetett gy 1étszdma 0
A nemzetiséghez tartozok létszdma 0 0
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Balatonszabadi Aranyalma Ovodaja és Bolcsddéje
8651 Balatonszabadi Vak Bottyan 139.

2.2. adattabla (Varhato létszam adatok oktober 1-én)

Nem magyar Nemek aranya A gyermekek korosszetétele
allampolgarsaga | fink lanyok | 2.5 éves |3 éves |4 éves |5 éves 6 éves |7 éves
gy létszama
0 51 48 0 24 32 25 17 1
3. Intézményszervezet, vezetési szerkezet, allashely 6sszetétel
3.1. adattabla
Engedélyezett allashelyek szama Ovodai Ovodai csoportban Engedélyezett
csoportban foglalkoztatott fels6foku | Allashelyek szama
foglalkoztatott végzettségii
ovodapedagég | 6vodapedagogusok létszama
pedagdgus pedagogiai usok létszama N6 Férfi Technikai
munkat
kozvetleniil segitod
9 6 9 9 0 14
3.2. adattabla
Ovodavezetés (név szerint)
Balatonszabadi Aranyalma Ovodaja és Bolcsédéje
Ovodavezeto Ovodavezeto helyettes
Pintér Anett Horvath Krisztina
3.3 adattabla
nevelomunkat kozvetleniil | 6vodapszi- | 6vodatit- | informatikus | udvaros konyhas
segit6 (f6) cholégus kar (fo) (fo) (fo)
dajka pedagogiai (6) (6)
asszisztens
4 1 0 1 0 0 7
4. A tankoteles gyermekek ellatasa
4.1. adattabla
2021.08.31-ig a 6. 2022. augusztus 31-ig | 2022.augusztus 31-ig a | Kimenetmérésben

¢életévét betoltdk
létszama
o

a hatodik életévét
betoltdk szama

hetedik életévét betoltd
gyermekek 1étszama.

résztvevok szama

10

26

10

35
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Balatonszabadi Aranyalma Ovodaja és Bolcsddéje

8651 Balatonszabadi Vak Bottyan 139.

5. Gyermekbalesetek megel6zésére tett intézkedések terve

5.1. adattabla

Datum Teriilet Tartalom Helye Felelos
ho, idopont
iddszakosan Tizriad6 terv Menekiilési terv | Aranyalma munkavédelmi
szerint Ovoda- felels
Balatonszabadi
1d6szakosan Tiizriadé proba | Menekiilési terv | Aranyalma munkavédelmi
szerint Ovoda- felelds
Balatonszabadi
Katolikus
templomkert
Heti rendszerességgel udvari jatékok Eves ellenérzési | Aranyalma munkavédelmi
feliilvizsgalata terv Ovoda felelOs
Havi rendszerességgel Karbantartasi Eves ellenérzési | Aranyalma munkavédelmi
munkalatok terv Ovoda felelds
feliilvizsgalata
1d6szakosan érintésvédelem | érintésvédelmi Aranyalma munkavédelmi
vizsgélatok Ovoda felelOs
id6szakosan jatszotéri, udvari | udvari Aranyalma munkavédelmi
jatekeszk6zok jatékeszkozok Ovoda felelds
feliilvizsgalata feliilvizsgalata

6. Az 6vodai iinnepek, nevelés nélkiili munkanapok, nyilt nap, évodai sziinetek terve

6.1. adattabla

IDOPONT A PROGRAM CELCSOPORT FELELOS
HO NAP [ Kezdési MEGNEVEZESE
ido
augusztus 31. 8-16 Alkalmazotti értekezlet alkalmazottak ovodavezetd
szeptember | 15 17.30 ora | sziiloi értekezletek sziilok ovodavezetd
szeptember | 29 17 Szt. Mihaly napi ovoda kozossége | munkakozosseég
rendezvény az 6vodaban vezetod
oktober 4, 8-17 Allatkerti kirandulas nagycsoportosok | évodavezetd-
helyettes
oktéber 15 8-16 60 éves ovodai linnepély nevelOtestiilet ovodavezeto
oktéber 25-29 Oszi sziinet Ovoda ovodavezetd
november | 6-7 Idések napja alkalmazotti 6vodavezetd
k6z06sség
november 11. 17 Szt. Marton napi iinnepség | Ovoda megbizott felelds

november 16 Nyilt nap az 6vondknek az | délutanos 6vondk | dvodavezetd-
elsd osztalyban helyettes
november Egészségnevelési hét Ovoda nevelGtestiiletbdl
megbizas szerint
november | 28 Falu karacsony nagycsoportosok | nevelGtestiiletbol

megbizas szerint

copyright O©www.ovodaiszakerto.hu
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Balatonszabadi Aranyalma Ovodaja és Bolcsédéje
8651 Balatonszabadi Vak Bottyan 139.

IDOPONT A PROGRAM CELCSOPORT FELELOS
MEGNEVEZESE
NAP NAP kezdési
ido
december | 6. Mikulas Ovoda nevelGtestiiletbdl
megbizas szerint
december 11 8-16 Nevelés nélkiili munkanap | alkalmazotti 6vodavezetd
k6z06sség
december 13. Lucazas-néphagyomany nagycsoportosok | nevelGtestiiletb6l
megbizas szerint
december | 16 17 Sziilék karacsonya Ovéndk ovodavezetd
december 17 10 Karacsonyi gyertyagytjtas | Ovoda o6vodavezetd
iinnepély
december 21 Nevelés nélkiili munkanap | alkalmazottak 6vodavezetd
december 22- Téli sziinet Ovoda ovodavezetd
jan.03
januar latogatas a téli Balatonnal | Ovoda nevel6testiiletbdl
megbizas szerint
februar farsang, kisze Ovoda neveldtestiiletbol
megbizas szerint
marcius 11 Marcius 15. Nemzeti Ovoda neveldtestiiletbol
iinnep megbizas szerint
marcius 15. Marcius 15. Nemzeti nagycsoportosok | nevelGtestiiletb6l
iinnep a Kossuth-korben megbizas szerint
marcius Iskola bemutat6 nap leend6 elsésok, Iskolaigazgato
szlileik
marcius 22. A Viz Vilagnapja Ovoda nevelOtestiiletbdl
megbizas szerint
marcius Tavaszi egészségnevelési | Ovoda ovodavezetd
hét
aprilis 13 Nevelés nélkiili munkanap
aprilis 14-19 Tavaszi sziinet Ovoda nevelOtestiiletbol
megbizas szerint
majus 2-6 Anyak napja Ovoda minden
ovodapedagdgus
majus 3-4 Ovodai beiratkozas, nyilt ovodavezetod
nap
majus 1. osztalyos tanitok nagycsoportosok | 6vodavezetd
latogatasa a
nagycsoportosoknal
majus 10 Madarak-fak napja, Ovoda nevelbtestiiletbol
kirdndulasok megbizas szerint
majus 31 Gyermeknap Ovoda nevelbtestiiletbol
megbizas szerint
junius 3 Nemzeti 6sszetartozas Ovoda nevelotestiiletbol
napja megbizas szerint
junius 3 Ovodai blicstzé Ovoda ovodavezetd
7. A belso ellendrzés terve
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7.1. adattabla

Az ellenorzés

Az ellenérzés, tipusa és

Kit ellenoriz?

Felelos (ki ellendriz?)

datuma tartalma Szakmai
2021/2022 munkakozosség is
hé, nap ellenérizhet!
negyedévente csoportnaplo, felvételi ovodapedagbdgus ovodavezetd
mulasztasi naplo
folyamatosan 6vodakoteles gyerekek o6vodapedagdgus ovodavezetd
nyomon kovetése
hetente gyermekbalesetek Jatszotéri eszk6zok | dvodavezetd
megeldzésére tett feliigyeletére
intézkedések felallitott bizottsag
folyamatosan gyermekvédelmi tevékenység | Gyermekvédelmi 6vodavezetd
felelos
félévente SNI, BTM gyerek ellatasa ovodavezetd
sziiloi értekezletek utan, | sziilokkel valo csoportonként ovodavezetd
illetve folyamatosan, kapcsolattartas
faligjsagon keresztiil
havonta szakmai munka ellendrzése ovodavezeto- Ovodavezet§,
(Enek-zene, dalosjaték) helyettes ovodavezeté-helyettes
félévente Nevelo-oktaté munka ovodavezetd, BECS
szinvonala tagjai, munkak6zosség
vezeto
félévente Gyermekek fejlodésének csoportonként ovodavezetd
nyomon kovetése,
dokumentécioja
Evente, illetve Munkaid6 betartasa Teljes dolgozoi kor | dvodavezeto,
szuroprobaszerlien 6vodavezet6-helyettes
félévente Technikai dolgozok dajkak ovodavezetd
munkavégzése
folyamatosan Munkavédelmi eléirasok Teljes dolgozoi kor | dvodavezeto,
munkavédelmi felels
félévente Ttizvédelmi eldirdsok Teljes dolgozoi kor | dvodavezetd
munkavédelmi felelds
havonta Takarékos gazdalkodas Ovodavezetd,
1gazgato tanacs
évente Koltségvetés tervezése Ovodavezetd,
1gazgato tanacs
negyedévente Eszkoz —€s anyagbeszerzések 6vodavezetd,
1gazgato tanacs
Evente-decemberben Leltarozas Leltarozasi Ovodavezetd,
bizottsag ovodavezetd helyettes
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Az ellenérzés Az ellenérzés, tipusa és Kit ellenoriz? Felelos (ki ellendriz?)
datuma tartalma Szakmai
2021/2022 munkako6zosség is
hé, nap ellendrizhet!
Evente, oktober Nyilvantartasok, Ovodavezetd,
szabalyzatok 6vodavezet6 helyettes
folyamatosan Karbantartas Ovodavezetd,

munkavédelmi felelds

havonta Helyettesités, talora 6vodatitkar 6vodavezetd-helyettes
elszamolasa

félévente Szabadsag 6vodatitkar ovodavezetd-helyettes

havonta Téritési dij szedése, célzott | élelmezésvezetd ovodavezetd
normativak felhasznalasa,
koltségvetés felhasznalasa

félévente étkeztetés ¢lelmezésvezetd 6vodavezetd

szuroprobaszeriien Elelmezési norma betartasa | élelmezésvezetd ovodavezetd

szuroprobaszertien Elelmezési anyagok ¢lelmezésvezetd 6vodavezetd
beszerzése, nyilvantartdsa

szurdprobaszeriien Etelek mennyisége, ¢lelmezésvezetd o6vodavezetd
mindsége

félévente Statisztikak, kimutatasok ovodatitkar ovodavezetd
készitése

szuroprobaszerlien Gyermekek, dolgozok ovodatitkar ovodavezetd

anyagainak rendben tartasa,
naprakészsége

8. A szakmai fejlesztési feladatok terve

8.1. adattabla

TERULET

Szakmai fejlesztés tartalma

Egészséges ¢letmodra
nevelés

a gyermek gondozasa, testi szlikségleteinek, mozgasigényének kielégitése

a harmonikus, 6sszerendezett mozgas fejlodésének eldsegitése

a gyermek testi képességének fejlodésének segitése

a gyermek egészségének védelme, edzése

az egészséges ¢€letmod, a helyes ¢letritmus, a testapolds, az étkezés, az
0ltozkodés, a betegségmegeldzés, az egészségmegldrzés szokasainak
alakitasa
a biztonsagos ¢s egészséges kornyezet kialakitdsa, megteremtése
megfeleld szakember bevonasaval - a sziildvel, Ovodapedagdgussal
egylittmitkddve — specidlis gondozo, prevencios és korrekcios testi, lelki
nevelési feladatok ellatasa.

Erzelmi nevelés,
szocializacio

A kisgyermekeket meleg, befogadd, Oket tadmogatd, megértd,
kiegyensulyozott, kdlcsonds szeretetteljes €rzelmi biztonsagot ado légkor
vegye koriil.

Atélt, kozos élményekre épiilé tevékenységeket szerveziink, a kozosségi élet
szokésainak kialakitasa, a koz0sségi magatartas megalapozasa érdekében.

A kapcsolatteremtd ¢és megtartd képességeket erdsitjiik, formaljuk, a
személyes €s tarsas kapcsolatok létrehozasa érdekében.
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A nevelési modszereink arnyalt, sokféle alkalmazasaval ismertetjiik meg a
helyes erkdlcsi elveket, értékeket.

Pozitiv mintaadd szereppel segitjiik a gyermekeket az eltéré képességii,
viselkedésti gyermekek elfogadasara, tiszteletére. Az oOvoda nevelje a
gyermeket annak elfogadéasara, megértésére, hogy az emberek kiilonbéznek
egymastol.

A kiemelt figyelmet igénylé gyermekek esetében sziikség szerint kiilondsen
jelentés az oOvoda egyiittmiikodd szerepe az 4gazati jogszabalyokban
meghatarozott specialis felkésziiltséggel rendelkez6 szakemberekkel.

A sziikséges szabalyokat, korlatokat ugy alakitjuk, hogy az adott korosztaly
meg tudjon felelni az elvarasoknak;

Az 6voda egyszerre segitse a gyermek szocidlis érzé¢kenységének fejlodését
¢s ¢éntudatanak alakulasat és engedjen teret Onkifejezd, Onérvényesitd
torekvéseinek.

A kozosségi élet szokds- és szabalyrendszerét igy fogalmazzuk meg, hogy
minden gyermek szdmara érthetd és elfogadhatd legyen.

Az érzelmi kotédéseket felndtt-gyermek viszonylatban a személyes
banasmad ¢és torddés erdsitse.

Az ovoda alkalmazottai és a gyermek, a gyermekek, valamint az 6vodai
alkalmazottak kozotti kapcsolatot pozitiv attitlid érzelmi toltés jellemezze.
Magatartds alakulasa szempontjabol az 6vodapedagégus és az dvoda
valamennyi

alkalmazottjdnak kommunikacidja, latasmodja és viselkedése modell értékii
szerepet tolt be.

Sokféle valasztasi lehetdséget biztositunk a gyermeki tevékenységek
kozben, hogy képessé véljanak az 0nallo dontések meghozatalara és a
valtoztatasra.

Olyan ¢lethelyzeteket teremtiink, amelyek az alapvetd illemszabalyok,
kulturalt viselkedés megismerésére és gyakorlasara ad modot, pl. kdszonés,
kapcsolat felvételi modok, megkdszonés, megszolitas, tudakozddas, kérés,
véleménynyilvanitas, figyelmesség, lemondas, igazsagossag, egyiittérzés.

- A szocializacid szempontjabol meghatarozo a k6zos €lményeken alapuld
kozos tevékenységek gyakorlasa. Ezért olyan oOvodai élet szervezése
kivanatos, amely segiti a gyermek erkolesi tulajdonsadgainak (mint példaul:
az egylittérzés, a segitokészség, az Onzetlenség, a figyelmesség) ¢&s
akaratdnak (ezen beliill: 0Onallosdganak, Onfegyelmének, kitartasanak,
feladattudatanak,  szabalytudatinak)  fejlodését, a  szokds-  ¢és
normarendszerének megalapozasat.

Ertelmi fejlesztés,
differencialas

A gyermek egyéni érdeklddésére, kivansdgara, meglevd tapasztalataira,
¢lményeire, ismereteire €pitve valtozatos tevékenységeket kell biztositani,
amelyeken keresztiil tovabbi élményeket szereznek és bdviilnek ismeretei az
Ot koriilvevo kornyezetrol.

A gyermekek spontdn szerzett tapasztalatait és az érzékelés valtozatos
formai soran szerzett ismereteit haszndlja fel az 6vond kiilonbozd
¢lethelyzetekben és tevékenységekben valod gyakorlasra.

Fejlesztd pedagogia

Az egyéni fejlesztés (BTMN és SNI-s gyermekek) csoportbdl kiemelve torténik

fejlesztési idokeret meghatarozasa szerint. A logopédiai ¢és nyelv- ¢és

beszédfejlesztés foglalkoztatds az arra rdszoruloknak heti 3 alkalommal,

egyénileg vagy mikrocsoportban torténik. Az egyéb részképesség zavarral
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kiiszkodo gyermekek rehabilitacioja hetente 2 alkalommal, egyénileg, illetve
mikrocsoportos foglalkozas keretében. Gyogytestneveld hetente fejlesztd
foglalkozasokat tart az orvosi igazoldssal, javaslattal rendelkez6 gyermekeknek

Jaték, udvari jaték
tevékenységek

- Kilonbozo jatékfajtak segitsék érzelmi életiik, és értelmi képességeik
gazdagitasat;

- Fejlessze a gyermekek mozgasat, ligyességét;

- Adjon lehetdséget onmaguk kiprobalasara;

- Segitse a kdzosségi- és viselkedési szabalyok elfogadésat;

- Valddi 6romforras ¢€s fesziiltségesokkentd hatasu legyen;

- Fejlessze a kommunikacios- és beszédkészséget;

- Kreativitasukat fejlessze €s erdsitse, élményt ado tevékenység legyen.

- A jaték a pszichikumot, mozgast, az egész személyiséget fejlesztd élményt
ado tevékenység legyen.

Mozgas

- A gyermekek természetes mozgassziikségletének kielégitése a megfeleld
szervezeti formak megteremtésével.

- A mozgas célzott fejlesztése az egyéni képességeket és sziikségleteket
figyelembe véve, és a mozgasmiiveltség fokozasa.

- A jaték, a jatékossag elsddlegességének tiszteletben tartisa a
foglalkozasokon

- A napi tevékenységek részeként a mindennapos frissitd mozgas tervezése
soran elsddlegesség biztositdsa a mozgésos jatékoknak

Kornyezettudatossag,
kornyezetvédelem

- Biztositsunk valtozatos tevékenységeket, melyeken keresztiil tapasztalatokat
szerezhetnek a természeti és tdrsadalmi kdrnyezetiikrol.

- A természeti és tarsadalmi kornyezethez fiiz6d6 pozitiv viszony alakitéasa.

- A gyermekek kozvetlen kornyezetében 1évd vildg megismertetése,
megszerettetése.

- Az ¢l6 és élettelen kornyezeti tényezok leglényegesebb Osszefiiggéseinek
meglattatasa a helyi sajatossagok bemutatasaval.

- Olyan, az ¢életkoruknak megfeleld szokasrendszerek, viselkedésformak
alakitdsa, olyan képességek tudatos fejlesztése, amelyek sziikségesek a
természetes és az ember altal létrehozott kornyezettel vald harmonikus
kapcsolat, a kornyezeti problémak irdnti érzékenység, a helyes
értekrendszer, a kornyezettudatos életvitel megalapozasahoz.

- A spontan és szervezett tapasztalatszerzés soran ismerjék meg a gyermekek
a kozvetlen és a tagabb természeti, emberi, targyi kdrnyezet formai-,
mennyiségi- €s téri viszonyait.

- Hasznaljuk ki a kiilonb6zd élethelyzetek kinalta lehetdségeket a matematikai
fogalmak megismertetésére, a fokozatossag elvének figyelembevételével.

- Ismerkediink a vadon €16 allatokkal, névényekkel, meg tanuljuk tisztelni és
védeni ¢él0helyiiket.

- Nem szennyezziik az éldvizeket.

- Becsiiljiik a tiszta, jo levegot.

- Orizziik a természet, illetve a kornyezetiink tisztasagat.

- Novényeket iiltetiink és gondozunk.

- Arra toreksziink, hogy tevékenységeinkkel ne zavarjuk a természetet.

- Az éllatokkal kiméletesen banunk.

- Toreksziink arra, hogy minél tobb 4llat- ¢és  ndvényfajjal
megismerkedhessiink, és ne okozzunk kart a védett, ritka fajokban.

- A lehetdségeket kihasznalva szelektaljuk a hulladékot (papir, mlianyag).

- Megismertetjiik a gyermekekkel a Z6ld Ovoda fogalmat.
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Munka jellegti
tevékenységek

A munka és munkajellegii tevékenységek soran fejlodjon kitartasuk,
felel0sségtudatuk, tiirelmiik, céltudatossaguk

Szerezzenek tapasztalatokat, ismereteket

Ismerjék el, becsiiljék meg a sajat és masok munkajat

Fejlodjon alkalmazkodo képességiik

Alakuljon a gyermekekben az esztétikus kornyezet iranti igény

A munkafajtdk fokozatos bevezetésével valjék rendszeressé, folyamatossa
tevékenységlik

Cselekvo-felfedezo
tanulasszervezés

A tanulas a gyermek cselekvd aktivitasara, kozvetlen tapasztalataira,
ismereteire ¢piiljon

A gyermekek tevékenységi, megismerési vagyainak kielégitése

A tanulés a teljes személyiség fejlodését, fejlesztését timogassa

A tanulas jatékosan, a jaték keretében, illetve a jatékos tanulds — tanitas
folyaméan valosuljon meg

A gyermeki kérdésekre, valaszokra épiiljon az ismeretszerzés

A kiemelkedd képességii, tehetséges gyermekek felismerése és fejlesztése

A tanulas folyaman valjon alkalmassé az iskolai élet megkezdésére

A hatranyok lekiizdése, a fejlddésben elmaradt szint emelése, nehézségek
kikiiszobolése egyéni fejlesztéssel valosuljon meg.

Anyanyelvi nevelés,
kommunikacio

Az anyanyelvi nevelés valamennyi tevékenységi forma keretében
megvalositando tevékenység.

Olyan biztonsagos, elfogadd, szeretetteljes légkor megteremtése, ahol a
gyermekek batran elmondhatjdk gondolataikat.

A helyes minta, besz¢ld6 kornyezet, a szabalykozvetités az oOvodai
neveldtevékenység egészében kiemelt jelentdségli.

Figyelmet kell forditani a gyermeki kérdések tdmogatasara, a beszéd és
kommunikacios kedv 6sztonzésére;

Fontos az anyanyelv megbecsiilésére, szeretetére, ismeretére nevelés;

— Gyermekek szokincsének bovitése.

Tehetséggondozas

Vizudlis tehetséggondozas-szakkor forméjaban

Ko6z0sségi nevelés

A gyermekek csoportba valo sikeres beilleszkedése

Ismerjék meg és tartsak be a csoport szokasait, szabalyait

Kialakult én-képpel rendelkezzenek, mely tiikrézi aktualis 4llapotukat,
fejlettségi szintjiiket

- A gyerekek ismerjék fel, ha segitségre van sziikségiik, kérjenek segitséget és

fogadjak el azt.

IKT alkalmazasa

Az IKT eszk6zok alkalmazasat folyamatosan bdvitjiilk motivacios
repertoarunkban.

Nemzetiségi nevelés

Nemzetiség kultirajat fejlesztd mesék, versek, énekek alkalmazasa a
mindennapos gyakorlatban.

BTM-es gyermekek

Az egyéni fejlesztés (BTM és SNI-s gyermekek) csoportbol kiemelve torténik
fejlesztési idOkeret meghatarozasa szerint. A logopédiai és nyelv- €s
beszédfejlesztés foglalkoztatas az arra rdszoruloknak heti 3 alkalommal,
egyénileg vagy mikrocsoportban torténik. Az egyéb részképesség zavarral
kiiszkodo gyermekek rehabilitacidja hetente 2 alkalommal, egyénileg, illetve
mikrocsoportos foglalkozas keretében. Gyogytestneveld hetente fejlesztd
foglalkozasokat tart az orvosi igazolassal, javaslattal rendelkezd gyermekeknek
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9. Tovabbképzések terve (Kkiilsd, belsé). Belsé tudasmegosztas tervezése

9.1. adattabla

adat Szakmai tovabbképzések tudasmegosztas
AKkkreditalt | résztvevék |nem résztvevé | nevelémunkat | Résztvevok
tovabbképzé | varhaté akkreditalt k varhato | kozvetleniil varhato
S létszama tovabbképzés | létszama | segitok létszama
megnevezése megnevezése tovabbképzése
pedasszistens,
dajka
Balatonszabadi Evnyito 1 Dajka 4 megbeszélések
Aranyalma konferencia konferencia alkalmaval
Ovodéja és online 1
Bolcsodéje Pedagogiai
Balatonszabadi asszisztensek
Vak Bottyan 139. konferenciaja
Tovabbképzések- | Mesterpedago | 1
kiilsé gus képzés
Belso megbeszélések
tudasmegosztas alkalmaval
10. A sziil6kkel, sziil6i szervezettel valé kapcsolattartas terve
10.1. adattabla
Datum Megnevezése Tartalma Felel6s
ho nap idé
Ertekezlet sziloi értekezlet Ovodavezetd
09 SZKYV értekezlet, munkaterv elfogadasa. SZKV 6sszekotd
alakul¢ tilés vezetOség valasztas
11 SZKYV iilés Mikulas, Bali SZKYV 0sszekoto
elokésziiletek
12 tinnepély sziilok karacsonya Ovodavezetd
01 SZKYV iilés Ovoda bal SZKV 6sszekdtd
04. Egészségnevelési hét Egészségneveléssel Ovodavezeté
kapcsolatos programok
05. elsé Ovodai beiratas Beiratkozés, nyilt nap Ovodavezetd
hete
05. elsé tinnepély Anyék napja Ovodavezetd
hete
05. SZKV iilés Pedago6gusnap SZKV 06sszekotd
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11. Kiilso-belsé informacioaramlas, IKT kompetencia terve

11.1. adattabla

Megnevezése Tartalma Erintettek kore Felelés
Heti rendszeres
megbeszélések a aktualitasok, tervezés, e . ,,
neveldtestiilettel (adott héten, | szervezés neveldtestiilet Ovodavezetd
a de.-6s muiszakkal)
Kéthetente megbeszélések a | aktualitasok,tervezés, Technikai . .
. , \ . ovodavezetd
technikai dolgozokkal szervezes dolgozdok
Téajékoztatas korlevélben aktualitdsok ﬁ\l kélm,azom ovodavezetd
0z0sség
Id6szakos értekezletek Munkaterv szerint AI k?Im,aZOttl ovodavezetd
kozosség
Dokumentumok,
Honlap aktualis informaciok, sziilok ovodatitkar
fényképek
Dokumentumok,
Zart facebook csoport aktualis informéaciok, sziilok ovodatitkar
fényképek
Iddszakos beszamolok
az 6vodai
Sziilsi értekezletek félévente | NEVeICsselovodai let | Pedagogusok- ovodavezetd
szervezésével, sziilok
aktualitasokkal
kapcsolatban
. SZKV munkaterve SZKYV 0sszekotd, | gyerekvédelmi
SZKV- értekezletek szerint SZKV s sziilsk | felels
Csaladsegitd
halézat
Folyamatos kapcsolattartés a munkatarsa, gyermekvédelmi
csaladsegitd haldzattal gyermekvédelmi felelds
felelds-
ovodavezetd
Iskoléval havi programok aseli;gtlegsazgato- ovodavezetd
egyeztetése Svodaveretd helyettes
Hézirend sziil0k ovodavezetd
Szakirodalomhoz,
folyodiratokhoz, zenei nevelQtestiilet konyvtaros
anyagokhoz vald hozzaférés
Pedagdgiai Program, Neveldtestiilet.
SZMSZ-intézményi alkalmazotti kor, ovodavezetd
alapdokumentumok sziilok
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12. A vezetoi dontés elokészités terve

12.1. adattabla

Megnevezése Tartalom Erintettek kore Felelos

El6terjesztés képviseld Maximalis csoportlétszam Ovoda

testliletnek atlépése, 2020/2021 évi beszamold svodavezetd
elfogadtatasa 2021/2022 évi ’
munkaterv elfogadtatasa

Vezet6i Onértékelés Onfejlesztési tervmegvaldsitisa 6vodavezetd 6vodavezeto,
részaranyosan BECS vezetdje

Megnevezése Tartalom Erintettek kore Felelos

Igényfelmérés Meérések, igényfelmérés, szilok, , ,,
. A , . ovodavezeto,
Osszesités, értékelés ovodapedagdgusok

Megbizasi-¢és feleldsi A rendszer megszervezése, ovodapedagdgusok , "

. . ovodavezeto,
rendszer feladatok aranyos elosztasa
Unnepek Unnepek tervezése, szervezése ovhc_)cyllapedagogusok, Svodavezetd
sziilok
13. A bels6 onértékelési rendszer terve
13.1. adattabla
Megnevezése Tartalom Az érintettek kore Felelds
adott nevelési évben sziil6i igényfelmérés, szlilék, 6vondk BECS vezetdje

érdekeltek korének
meghatdrozasa

kimenetmérés a
nagycsoportosoknal

sziikséges iratmintak,
értékeld lapok
elékészitése

sziilok

BECS vezetdje

igényfelmérések
kiosztasa

kitoltott igényfelmérd kérddivek

szilok

BECS vezetdje

a partneri igényfelmérés
lebonyolitasa

sziilok

BECS vezetdje

"r

kérddivek szamitogépes
0sszesitése

sziilok

BECS vezetdje

az értékeltek
tajékoztatasa

a kiértékelés falinjsagon,
honlapon valo megjelentetése

sziilok

BECS vezetdje
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13.Az 6voda-iskola atmenet tamogatasanak terve

13.1. adattabla

- Datum. - Megnevezése Tartalma Helye Felelos
ho nap idopont
nyilt nap Balatonszabadi
nyilt nap ovonodknek az elsé | Kincskereso ovodavezetd
osztalyban Altalanos Iskola
iskola ben}mato Balatonszabadi
Iskola nap leendd . ,, . ,,
11 , e , Kincskeresd ovodavezetd
bemutat6 nap | elsdsoknek ¢€s Y
s Altalanos Iskola
sziileiknek
14. Kiils6 kapcsolatok terve
14.1. adattabla
Détum (ho, nap, idépont): folyamatosan
Megnevezése Tartalma Felelos
az intézmény optimalis miikddtetése, a fenntartoi
elvarasoknak val6 megfelelés, illetve az intézmény
érdekeinek képviselete.
Az intézmény és a fenntartd kapcsolata folyamatos, mely
kiterjed
e az intézmény mikodésével, mikodtetésével Osszefiiggd
feladatok ellatasara
Fenntart6 és az e az intézmény alapdokumentumainak eldterjesztésére, ha | dvodavezetd,

6voda kapcsolata

erre sziikség van

e az intézmény pénziigyi-gazdalkodasi tevékenységére

e az intézménygazdalkodasi, torvényességi ellendrzésére

e az intézmény szakmai munkéjanak eredményességére, a
szakmai munka értékelésére,

e a program alapjan végzett értékelések nyilvanossagra

o6vodavezetd-helyettes

hozasara
Kincskeresd . C L " , az 6voda vezetdje és
11 , | a gyermekek iskolai beilleszkedésének segitése az Ovoda- L
Altalanos Iskola és | . . I az adott nevelési évre
. iskola dtmenet megkonnyitése. .

az 6voda megbizott
kapcsolata 6vodapedagdgus
Az 6voda a gyermekek egészségligyi ellatasat és az egyéb iskola-
védoéndijével, egészségligyi feladatokat végzd szervezet, az ,

. , " . e az 6voda vezetdje
gyermekfogaszattal | 6vodavezetdvel egyeztetett rend szerint, egyiittmiikodve
valo kapcsolata végzi a preventiv munkat. A védono feladatkorébe tartozo
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feladatokat egyeztesse. Segiti az 6voda pedagogiai
programjat képez0 testi, lelki, mentalis egészség fejlesztése,
a magatartasi fiiggdség, a szenvedélybetegség
kialakulasdhoz vezetd szerek fogyasztasanak és a gyermeket,
veszélyeztetd bantalmazasnak a megeldzését. Az intézmény
teljes korti egészségfejlesztéssel kapcesolatos feladatait
koordinalt, nyomon kdvethetd és mérhetd, értékelhetd
moddon kell megtervezni a helyi pedagogiai program részét
képez6 egészségfejlesztési program keretében

Tanulési
Keépesseget
Vizsgald Szakértoi

a gyermekek specidlis vizsgalata, egyéni fejlesztése, a

az ovoda vezetdje, és
az adott nevelési évre

¢s Rehabilitacios beiskoldzds  segitése, valamint tandcsadas nevelési | a munkatervben
Bizottsaggal, és a kérdésekben. megbizott
Nevelési ovodapedagogus.
Tanacsadoval
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Pedagdgiai

szakmai
szolgaltatokkal
val6 kapcsolattartas

Az O6vodavezetd kapcsolatot tart a pedagogiai szakmai
szolgaltatasok ellatasara Iétrehozott intézményekkel.

Ovodavezetd

Az 6voda
kapcsolata a

Gyermekjoléti . o
, , L . , | 6vodavezeto, illetve
Szolgéalattal, a gyermekek veszélyeztetettségének megeldzése és ot L
- e . . oo o . egyeztetést kdvetden a
Csaladsegito megsziintetése, es¢lyegyenldség biztositasa, prevencio. , s
. gyermekvédelmi
Szolgéalattal, p
oL felelds
Gyamigyi
Hivatallal
A hitoktatds megszervezésének elOsegitése a gyermekek | Az egyhazak
Egyhézak ¢és szédmara, helybiztositas képvisel6ivel az

6voda kapcsolata

o6vodavezeto tartja a
kapcsolatot

Az NEBIH és az
ovoda kapcsolata

Alkalomszer(, latogatdsokra és ellendrzésekre terjed ki.

Ovodavezet6

Gyermek
programokat ajanlo

az 6vodavezetdje, és

Kulturalis szinvonalas gyermek misorok, eldadasok szervezése, | az adott nevelési évre
P lebonyolitasa megbizott
intézményekkel, ovodanedacdeus
szolgaltatokkal pecagogu
s Az alapitvany munkdjardl folyamatosan tajékoztatja a
Alapitvany s . g . "
L neveldtestiiletet €s a sziildi szervezetet. az Alapitvany elnoke
kuratoriuma

Az intézményt

Az intézményt tdmogato szervezetekkel valo kapcsolattartas

kiemelt szempontjai, hogy a tdmogatd megfeleld

tajékoztatast kapjon az intézmény

e anyagi helyzetérdl

e a tamogatassal megvalositandd elképzelésérdl és annak
elényeirdl

4 . e Az intézmény a kapott tdmogatasrol ¢és annak
amogato felhasznalasérdl ol ilvantartast hogy | Ovodavezetd
szervezetekkel vald clhaszndlasarél olyan nyilvantartast vezessen, hogy
Kk ; abbol megallapithato legyen a tdmogatas
apcsolattartas o S ) o )
felhaszndlasdnak modja, célszerlisége, valamint a
tamogatd ilyen iranyu informaci6 igénye kielégithetd
legyen.
Az intézményvezetd feladata, hogy az 6voda szdmara minél
tobb tdmogatot szerezzen, s azokat megtartsa.
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15. Targyi eszkozfejlesztés (Eszkoz és felszerelésjegyzéknek valo megfelelés) terve

15.1.

adattabla

TERULET Fejlesztés

CSOPORTSZOBAK SzOnyeg csere a galéridkon, festés
UDVAR gumitégla bovités

KONYHA eszkozfejlesztés

IRODAK festés, tapétazas, klima

16. Gyermekvédelmi feladatok ellatasanak terve

16.1. adattabla
Datum FELADAT TARTALOM Felel6s
ho | nap
09 30 A nevelési év elején feladatok, tevékenységre bontasa Gyermekvédelmi
megtervezi a felelGs
gyermekvédelmi
munkaprogramot
09 |30 HH, SNI- s gyerekek év eleji felmérések elkészitése egyéni | Gyermekvédelmi
felmérése, nyilvantartasa ¢s Osszesitd lapokon. Konzultacio a | felelds
csoport ovondivel. A 3 vagy tobb
gyerekes csalddokrol, a hatranyos
helyzetli, halmozottan hatranyos
helyzetii csaladokrol, sajatos nevelési
igényli gyerekekrdl 96sszesitd
készitése
havonta Konzultéaci6 az megbeszélések, irasos dokumentacid | Gyermekvédelmi
ovodavezetdvel, csoportok felelds
6vondivel
09.30. A hatranyossag és a sajatos | Az érintett gyermekek fejlodésének | Gyermekvédelmi
nevelési igény okainak folyamatos figyelemmel kisérése felelds
feltaréasa.
havonta Gyermekek tavollétének A hianyzasok, az igazolatlan Gyermekvédelmi
nyomon kovetése tavolétek nyomon kdvetése/ a 3-7. felelos
életéviiket betoltott gyerekek
esetében/
sziikség Segitséget kérd, raszoruld | A segitséget kérd, illetve a raszoruld | Gyermekvédelmi
esetén csaladok segitése. csaladok részére lehetdség szerint felelds
azonnal helybeni intézked¢s, vagy a kérés
tovabbitasa az illetékes
hatdsdgokhoz.
05 31 Beszamolo készitése beszamolo készitése a feladatokrol, a | Gyermekvédelmi
teljesiilésrol felelds
Egylittmiikddés a Jelzések leadésa, egyeztetések, Gyermekvédelmi
csaladsegit6 szolgalattal megbeszélések, utmutatasok kérése a | felelos
problémas gyerekek ligyében
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16.2. adattabla

Datum FELADAT TARTALOM Felelos
ho nap
BTM- s gyerekek Egyéni fejlesztési tervek Ovodapedagogusok
ellatasa készitése
Szeptember DIFER-mérés Differencialt fejlesztés a Ovodapedagdgusok
Oktober, mérés alapjan
januar,
februdr
oktober Szociometria mérés Gyermek tarsas Ovodapedagogusok
aprilis kapcsolatainak felmérése,
segitése a szocializacios
folyamatban.
17. Gyermeki fejlodés nyomon kovetésének terve
17.1. adattabla
Datum FELADAT TARTALOM Felelos
ho nap
09 30 Folyamatos beszoktatas Csoportlatogatasok, Ovodavezetd
nyomon kovetése a csoportnaplok nyomon
csoportokban kovetése

01 31 Gyermekek értékelése Fejlddési naplok kitoltése Ovondk
05 31 Gyermekek értékelése Fejlodési naplok kitoltése Ovonék

18. PR, marketing feladatok ellatasanak terve (intézménymenedzselés, képviselet)
18.1. adattabla

Datum FELADAT TARTALOM Felelds
hé | nap
folyamatosan Hirdetd tablan aktualitdsok | plakatok Ovodatitkar
megjelenitése
folyamatosan Honlap naprakészsége Honlap folyamatos frissitése | Ovodatitkar
idészakosan Rendezvényeken, Intézmény képviselete Ovodavezetd
tinnepélyeken valo részvétel Ovodavezetd-
helyettes
eseti Nyilt nap szervezése Nyilt nap lebonyolitasa az Ovodavezetd
6vodaban
havonta Lakossag tajékoztatasa az Szabadi Sz6-ba jsagcikk Ovodavezetd
ovodai eseményekrol irdsa
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19. Ovodai hittan

19.1. adattabla

Adat Hittant tanito Helyszin Idépont
neve
Katolikus hittan | Gyurkovics- Neveldi szoba Csiitortok: 15.30-16
Bencze Dorisz
Reformatus hittan | Gy6ri-Daniné | Neveldi szoba kedd: 15.30-16.00
Toth Anett

20. Tehetséggondozo programok, tevékenység terve

20.1. adattabla

Déatum, honap, idépont: folyamatos

FELADAT TARTALOM Felelos
Varazsecset tehetséggondozo Vizualis technikak a gyakorlatban Hegediis Robertné
program
Dramapedagogia Dramatikus jatékok Troppert Alexandra

21. Az egészséges életmédra neveléssel kapcsolatos programok, tevékenység terve

21.1. adattabla

datum FELADAT TARTALOM Felel6s
hé nap
11. Egészséges életmddra Egészségnevelési hét kijelolt személy
nevelés szervezése, GE-nap
04. Egészséges ¢letmddra Egészségnevelési hét kijelolt személy
nevelés szervezese, sportnap
05 Kirandulas Madarak-fak napi kirandulas Ovodavezetd

22. A kornyezettudatos magatartasra neveléssel kapcsolatos programok, tevékenység
terve

22.1. adattabla

Détum, honap, idépont: folyamatos

FELADAT TARTALOM Felelos
természethez kapcsolddo Sétak a természetben, Termények, | Ovodapedagdgusok
pozitiv érzelmi viszony termések gyljtése, természetsarok
kialakitasa kialakitisa
Kornyezettudatos magatartas | Természet kincseinek felhasznalasa | Ovodapedagogusok
kialakitasa Gyiimolesok aszalasa,

falevélgylijtés, komposztalas
Természet védése, 6vasa. Ugyeliink
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kornyezetiink tisztasdgara

Megismertetjiik a gyerekekkel a
z0ld 6voda fogalmat

Papirgytijtés

Novények iiltetése, gondozasa

kirandulasok

23. Nemzetiségi neveléssel kapcsolatos programok, tevékenység

23.1. adattabla

Détum, honap, idépont: folyamatos

FELADAT

TARTALOM

Felelos

A nemzetiséghez tartozd gyermekek ovodai
nevelésében biztositani kell az Onazonossig
megOrzését, apolasat, erdsitését, atorokitését,
nyelvi nevelését a multikulturalis nevelésen
alapul6 integracio lehetoségét.

mese, vers, ének altal

6vodapedagdgusok

24. A gyermekek rendszeres egészségiigyi vizsgalatanak megszervezésének terve

24.1. adattabla

datum FELADAT TARTALOM Felel6s
ho, nap
Folyamatosan, illetve | Védoéndi sziirdvizsgalat | fejtetvesség kisziirése Ovodavezetd
igény szerint
félévente Fogorvosi sziird vizsgalat | fogaszati szlirés Ovodavezetd
nagycsoportosoknak
25. Intézményi motivacios rendszer miikodtetésének terve
25.1. adattabla
Datum, honap, idépont: folyamatos
FELADAT TARTALOM Felel6s

human eréforras-fejlesztés

korszerti szaktudasti, magasan
kvalifikalt pedagogusok
alkalmazasa

Ovodavezeto

menedzseri szemlélet

az intézmény képviselete
hirnevének, imazsanak
megOrzése

Ovodavezetd, 6vodavezet-
helyettes

palyazatok felkutatasa az intézmény fejlédéséért Ovodavezetd
ovodavezet6-helyettes

bels6 munkamegosztas aranyos teherviselés megosztasa | Ovodavezetd,
ovodavezet6-helyettes

Ellendrzés-értékelés ezzel kapcsolatos tdmogat6d Ovodavezetd
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beszélgetések,
tovabbképzések munkahelyi tovabbképzések és | Ovodavezetd
tovabbképzés kiilsé
intézményekben
elomenetel tervezése és Portfolioiras, orszagos szakmai | Ovodavezetd
megvalositdsa ellenérzés
mentoralas gyakornok segitése, Ovodavezetd
beilleszkedés tamogatasa Ovodavezet6-helyettes, mentor

26. Intézményi dokumentum feliilvizsgalatanak terve

26.1. adattabla

Déatum, honap, idépont: folyamatos

FELADAT TARTALOM Felelos
Pedagogiai Program aktualizalas Ovodavezet
Hézirend aktualizalas Ovodavezetd
27. Nevelés nélkiili munkanapok terve
27.1. adattabla
Ssz. Datum Megnevezése Tartalma Helye Felelos
hé |nap |idé
1. |10 [25 Szakmai Modern neveldi Ovodavezetd
tovabbképzési nap fejlesztopedagogia szoba
2. 12 |11 Nevelotestiileti szakmai nap neveli Ovodavezetd
értekezlet szoba
3 12 |21 Alkalmazotti Kovetkezd év kirandulds | Ovodavezeté
Ertekezlet aktualitasainak
megbeszélése
4 03 |26 Nevelotestiileti Szakmai nap neveli Ovodavezetd
értekezlet (kirandulas) szoba
5 04 |13 Alkalmazotti Csapatépitd tréning neveloi Ovodavezetd
értekezlet szoba
28. Gyakornok és mentor
28.1. adattabla
HATARIDO | Gyakornok neve | Mentor neve TARTALOM Felel6s
Foglalkozaslatogatas
és megbeszélés
A nevelési Andréas-Cserven Pintér Anett Gyakornoki szabalyzat | intézményvezetd
évben Réka szerint
A nevelési Dora Patricia Csikosné Vonndk | Gyakornoki szabélyzat | intézményvezetd
évben Szimonetta Zsuzsanna szerint
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29. A tervezett 6vodai bezaras idépontja

29.1. adattabla

Ssz |———Datum_ IDOSZAK Felelés
hé | naptol napig
1 12 22 2022.01.03. | iskolai téli sziinet idejére igényfelmérés intézményvezetd
alapjan (Amennyiben valamennyi sziilé
alairasaval igazolta, hogy nem veszi
igénybe az iigyeleti ellatast sem)
2 |08 15 31 NYARI IDOSZAKBAN Intézményvezetd

30. A vezetdi stratégia megvalésitasanak terve

30.1. adattabla

CELOK

FELADATOK

Az intézményi kiildetés, jovokép
megszilarditasa

Az intézményi célok, értékek, pedagogiai program
teljes korben ismert és elfogadott legyen.

Az intézmény dokumentumai egységesen tiikr6zzék
az 6voda kiildetését.

A célok, értékek, a jovokép felallitdsa mindenkor
aktualis, realis és megvaldsithato legyen.

A szervezeti kultura fejlesztése az
intézményi klima javitasa.

Az elvarasok, feladatok egyértelmiiek, vilagosak
legyenek mindenki szamara.

A feladatok differencialt elosztasara figyelni kell.

Jol miik6dd motivacios rendszer kiépitése, mely segiti
az egyének személyiségfejlodését. A valtoztatas, az
ujitas, fejlesztés szandéka jelen van.

A gyermekek

személyiségfejlesztése, kompetenciaik
kialakitasa,fejlesztése,készségeik,
képességeik, jartassagaik kialakitasa,
fejlesztése, értékdrz6 magatartas
megalapozésa.

Tovabbkeépzéseken valo részvétel, hogy tobb iranyban
végzett szakembereink legyenek. Tehetséggondozas.
Hagyomanyok apoléasa

Alkoto6 pedagogiai 1égkor kialakitasa

A nevelGtestiilet onallosaganak erdsitése Redlis,
mindenki szdmadra érthetd tdvlatok megfogalmazasa
A munkatarsaimat igyekszem bevonni a dontések
el6késziileteibe, a dontéshozatali folyamatokba

Partnerkdzponth miikodésre torekvés

Egységes kovetelményrendszer kovetkezetes
megvalositdsa, nyomon kovetése.

A szabalyz6 dokumentumok aktualizalasa,a
mindenkori eldirdsoknak megfelelden.

Az intézmény erbforrasaival torténd
hatékony gazdalkodas

A képzettségek, készségek, képességek,
kompetencidk feltarasa, bovitése,alkalmazasa.
Feladatkorokhoz tartozo feleldsség atadasa. Mindenki
feleldsségének megfelelden vegyen részt a
dontésekben, a problémamegoldasban;

Forrasb6ovitd magatartassal allandoéan innovativ
helyzetbe hozni a szervezetet.
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Korszerl, szakszert tudas megszerzése, alkalmazasa.
Epiiletek, eszk6zok kozds, koordinalt miikddtetése

Informaciods rendszer mukodtetése

Kiilonféle informacios technikak, kommunikacios
csatorndk fejlesztése. Rendszeres egyeztetés a
nevel6testiilettel, IKSZT munkatarssal, alkalmanként
az igazgatd tandccsal.

Internet hasznalat.

Folyamatos fejlodés és fejlesztés

Kedvezd munkakdriilmények kialakitasa. Az
intézményben olyan 1égkor kialakitasa, amelyben
helyet kap az 6rom ¢és az elismerés. Ismerik a humor
felold6 hatasat.

Egységes, ¢és atfogd pedagogiai szemléletben
vald gondolkodas

Globalis felfogas, atlatd képesség, egymasra vald
odafigyelés,kapcsolatteremtés, kooperacio, a
feladatok ¢és eredmények pontos megfogalmazasa .

Az intézmény hirnevének, presztizsének
novelése

Kozéleti tajékozottsag emelése. A kommunikacio
sz¢€lesitése a partnerek felé.

Balatonszabadi, 2021.08.31.

Pintér Anett
intézményvezetd
LEGITIMACIOS ZARADEK:
A Balatonszabadi Aranyalma Ovodaja és Bolcs6déje irattaraban ....... iktatasi szamu

jegyzokonyv talalhatd, mely igazolja, hogy a sziilok megismerték ¢€s véleményezték a

2021/2022 nevelési év munkatervét.

Kelt: Balatonszabadi, 2021.08.31.

A Balatonszabadi Aranyalma Ovodéja és Bolcs6déje nevel6testiilete: 100 %-os aranyban, a
2021.08 31-én kelt neveldtestiileti hatarozata alapjan, a 2021/2022 nevelési év munkatervét

elfogadta.

Kelt: Balatonszabadi, 2021.08.31.

Pintér Anett intézményvezeto

Az 6voda irattarban a kinyomtatott és aldirt példanyt kell irattarazni.
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